ENCONTRAMOS UM CAMINHO

Permanecemos agels e encontramos uma maneira de fazer
as coisas funcionarem independentemente das circunstancias.

Reconhecemos o caminho mals rapido para aumentar a influéncia
e alcangar resultados.

Fazemos o que podemos com o gue temos agora para progredir.

Corremos o risco de falhar, comemoramos sucessos e continuamos
olhando para a préxima inova¢ao ou melhoria.

ENTRAMOS NA TEMPESTADE

Enfrentamos os desafios de cabega erguida antes que se tornem
um problema maior.

Nio nos esguivamos de obstaculos inesperados ou mudangas de
circunstancias.

Lideramos e nos envolvemos em conversas necessarias, mesmo
que possam ser desconfortaveis.

Colocamos a missdo e os resultados a frente do curto prazo ou
do nosso conforto pessoal.

GOSTAMOS DE UMA
MENTALIDADE DE REBANHO

Ganhamos e perdemos como equipe.

Nés encorajamos e animamos uns aos outros para ir além das
limitagbes

Nés adotamos as melhores ideias para chegar ao topo, ndo
importa de quem ou de onde elas venham.

Respeitamos o tempo dos outros para que nossas liberdades ou
nossas urgéncias ndo se tornem o fardo de outra pessoa.

PROTEGEMOS O REBANHO

Valorizamos a saude e a integridade individual acima da
conclusio de tarefas ou projetos.

Evitamos suposi¢cdes ou expectativas desalinhadas procurando
entender um ao outro.

Trazemos alegria, leveza e entusiasmo ao nosso trabalho e as
nossas interagdes.

Nio toleramos fofocas, sabotagem, politica ou lamurias.

ESTAMOS SEMPRE EM
MOVIMENTO

Nés pivotamos e adaptamos quando hecessario para o bem da
missdo.

Somos aprendizes ao longo da vida e esperamos que todos
cres¢am continuamente.

Atuamos com uma mentalidade de alto desempenho e um ritmo
de intensidade motivado por nossa missio.

Confilamos que cada pessoa acompanhara o grupo engquanto
também pratica ritmos de descanso e pausa.




